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TVIRTINU i
V3] Wjo centro direktorius
Dau as Gutauskas

ATASKAITA APIE KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANO 2023 - 2025 METAMS VEIKSMU
IGYVENDINIMA 2023 METAIS

2024 m. sausio 2 d.
Vilnius

Vadovaujantis 2002 m. geguzés 28 d. Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu Nr. IX-904, 2023 m. liepos 17 d. Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu Nr. V-813 ..Del Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos priezifiros sistemoje 2023 — 2025
mety veiksmy plano patvirtinimo®, patvirtinu Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos priezitiros sistemoje 2023 — 2025 mety veiksmy planu,
Valstybés jstaigos korupcijos prevencijos programos rengimo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos direktoriaus 2021 m. gruodzio 28 d. jsakymu Nr. 2-283 ,,Dél Korupcijos prevencijos veiksmy plany, jy projekty ir plany jgyvendinimo
vertinimo tvarkos aprao patvirtinimo®, parengta V3| Nacionalinio kraujo centro (toliau - NKC) 2023 — 2025 mety korupcijos prevencijos
programa (toliau - Programa) ir Programos jgyvendinimo priemoniy planas (toliau — Priemoniy planas). Priemoniy planas patvirtintas 2023 m.
sausio 31 d. V3] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus jsakymu Nr. B-36.

2024 m. sausio 4 d. atlikta Programos ir Priemoniy plano vykdymo analizé. Teikiamas Programos eiga ir Priemoniy plano jgyvendinimo
2023 metais rezultatai.

teikiama Sakinio korupcijos prevencijos sveikatos priezitiros sistemoje 2023 — 2025 mety veiksmy plano jgyvendinimo 2023 metais
rezultatai:

1. TIKSLAS. V§] Nacionaliniame kraujo centre (toliau - NKC) diegti bendrus elgesio standartus.

1. 1. UZDAVINYS. Tobulinti antikorupcine aplinka ir valdyti interesy konfliktus.

Eil. Nr. Priemoné Vykdytojai Jgyvendinimo Laukiamo rezultato
terminas vertinimo Kriterijus

1.1.1. | Kasmet teikti darbuotojy etikos taisykliy taikymo
rezultatus, apibendrintus skundus dél darbuotojy etikos
taisykliy pazeidimo, etikos taisykliy nuostaty laikymosi
kontrolés, etikos komisijos posédZiuose  priimtus
sprendimus.

Medicinos etikos Kiekvieny mety Pateikta medicinos etikos
komisijos pirmininkas I ketv. komisijos ataskaita.




IVYKDYTA:
2023 m. kovo 14 d. V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriui pateikta jstaigos darbuotojy elgesio kodekso taikymo rezultaty 2022 metais

ataskaita, reg. Nr. 14-179.

1.1.2. | Atlikti planinius visy darbuotojy turin¢iy pareigg deklaruoti Atitikties pareiginas / Alikti planiniai visy turingiy
privatius interesus (einanéiy pareigas, jtrauktas j NKC T Ne reciau kaip st v dalclaruct, NEC
pareigy, kurias einantys asmenys privalo deklaruoti - £as 1z du kartus per PATRICRELE aTL o

i E ° - .. | korupcijos prevencijg ir darbuotojy privaCiy interesy

privadius interesus sara$a), privaciy interesy deklaracijy (s et metus deklaracsu patikinimat
patikrinimus. J @ up '

IVYKDYTA:

2021 m. geguzés 26 d. V3] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus jsakymu Nr. B-143 jstaigoje patvirtintas privaciy interesy deklaravimo tvarkos

aprasas.

2021 m. geguzés 26 d. V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus jsakymu Nr. B-144 jstaigoje patvirtintas VS| Nacionalinio kraujo centro
pareigybiy (funkcijy), kurias uzimantys (vykdantys) asmenys turi deklaruoti privacius interesus, sgrasas.

Su Siais dokumentais pasiraSytinai supazindinti visi jstaigos darbuotojai. Taip pat Sie dokumentai skelbiami ir jstaigos internetingje svetainéje
https://kraujodonoryste.lt/teisine-informacija/viesieji-ir-privatus-interesai/.

V3] Nacionaliniame kraujo centre nuolat atliekama darbuotojy, jtraukty i pareigybiy, kurias uZimantys asmenys privalo deklaruoti privacius
interesus, sarasa, viesyjy ir privac¢iy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrole.

2023 m. liepos 24 d. V3] Nacionalinio kraujo centro direktoriui pateikta apibendrinta i§vada Nr. 14-490. Nustatyti dviejy V8] Nacionalinio kraujo
centro darbuotojy uzpildyty deklaracijy neatitikimai, ta¢iau esminiy paZeidimy nenustatyta.

2023 m. gruodzio 27 d. V] Nacionalinio kraujo centro direktoriui pateikta apibendrinta ivada Nr. 14-896. Atlikus patikrinima V3] Nacionalinio
kraujo centro darbuotojy deklaracijose neatitikimy ir pazeidimy nenustatyta.

1.1.3. | Uztikrinti, kad j pareigas biity priimti ir tas pareigas eity tik
nepriekaistingos reputacijos reikalavimus atitinkantys
asmenys. Prie§ skiriant asmenj j pareigas nurodytas NKC
pareigybiy, j kurias prie§ skiriant asmenj privaloma
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybai (toliau - Personalo vadove Nuolat
STT) pateikti radytinj praSyma dél informacijos apie Sias
pareigas siekiant] eiti asmenj, sgrade, organizuoti praSymy
dél informacijos apie asmenj siekiant] eiti pareigas NKC
teikimg STT.

Asmenys, nurodyti NKC
pareigybiy, i kurias prie§
skiriant asmenj privaloma
STT pateikti raSytinj praSymg
dél informacijos apie Sias
pareigas siekiantj eiti asmenj,
sgrae, paskirti tik gavus ir
jvertinus informacija STT.

IVYKDYTA:
Kreipimysi j STT Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo straipsnyje nurodytais pagrindais ir tvarka 2023 m. — 1.

1.1.4. | Naujai pradéjusiy dirbti NKC darbuotojy supaZindinimas sl wEios Nuolat Minimalizuoti klaidy
su NKC galiojan¢iais direktoriaus jsakymais patvirtintomis tikimybe dél neZinojimo /




vidinémis tvarkos taisyklémis. nesusipazinimo su vidiniais
reikalavimais, tvarkomis ir
taisyklémis, uztikrinan¢iomis
NKC veiklos skaidruma.

IVYKDYTA:
Visi naujai priimti darbuotojai supazindinami su V8] Nacionaliniame kraujo centre galiojan¢iomis, V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus

jsakymu patvirtintomis vidinémis tvarkos taisyklémis.
2023 metais naujai priimty darbuotojy — 30.

1.1.5. | Parengti ir NKC direktoriaus jsakymu patvirtinti asmeny | Asmuo, atsakingas uz Skaidri ir viesa NKC veikla
lankymosi NKC tvarka. korupcijos prevencija ir | 2023 m. — I ketv. vykdanti korupcijos
jos kontrole prevencija.
IVYKDYTA:

2023 m. kovo 31 d. V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus jsakymu Nr. B-88 patvirtintas paSaliniy asmeny lankymosi vie$ojoje jstaigoje
nacionaliniame Kraujo centre tvarkos apraSas.

2. TIKSLAS. NKC darbuotoju nepakantumas korupcijai ir Kitiems paZeidimams, darbuotojy jsitraukimas j antikorupcing, skaidrumg

didinanc¢ia veikla.
2.1. UZDAVINYS. Didinti antikorupcinji NKC darbuotojy samoningumg ir vykdyti nuosekly antikorupcinj Svietima.
Eil. Nr. Priemoné Vykdytojai Igyvendinimo Laukiamo rezultato
terminas vertinimo Kriterijus
2.1.1. | Stiprinti NKC darbuotojy skaidrumo vertybiy ir Nuolat [Sauges NKC darbuotojy
antikorupcinés politikos jstaigoje laikymasi: antikorupcinis sgmoningumas
2.1.1.1. | Viedinti darbuotojams faktinius skaidrumo pavyzdZius N ir atsparumas galimai
: uolat Py .
jvykusius jstaigoje. korupcijos rizikai. Darbuotojy

supratimas savo

2.1.1.2. | Vykdyti ne maZiau kaip 2 (dvejus) mokymus tikslu lavinti
Kasmet antikorupcinio vaidmens

s L e .. . 0 AN ? i Asmuo, atsakingas uz
iglidzius atpazinti korupcinius veiksnius atliekant darbines &

korupcijos prevencijg ir

funkcijas. - s kontrol institucijos veikloje,
2.1.1.3. | Uztikrinti individualiy konsultacijy korupcijos prevencijos ] ¢ paprastesnis ir akylesnis

klausimais galimybe. Inolat korupcijos atvejy
2.1.1.4. | Ne re¢iau kaip 2 kartus per metus priminti ir informuoti identifikavimas, reagavimas

apie NKC darbuotojo veiksmus identifikavus galima Kasmet ir prevenciniy veiksmy

korupcijos atvejj. taikymas.
IVYKDYTA:

V3] Nacionalinio kraujo centro darbuotojams elektroniniu pastu iSsiystas pranesimas apie STT e. mokymy platformoje (https:/emokymai.stt.1t/)
esania profesionalig antikorupcinio $vietimo mokymy medziaga antikorupcinés aplinkos kiirimo tema. STT e. mokymo platformoje mokymus




igklauseé ir praktines uzduotis atliko 31 proc. VS| Nacionalinio kraujo centro darbuotojy.

V3] Nacionalinio kraujo centro interneto svetainéje skiltyje ..STT ir SAM mokomoji medZiaga“ nuolat atnaujinama ir papildoma antikorupcine
informaciné ir mokomoji medziaga https://kraujodonoryste.lt/teisine-informacija/korupcijos-prevencija/ '

V3] Nacionalinio kraujo centre periodiskai elektroniniu pastu teikiama mokomoji metodiné medZiaga antikorupcijos temomis bei atnaujinama ir
darbuotojams primenama informacija apie VS| Nacionaliniame kraujo centre jdiegta ir veikiantj Vidinj informacijos apie pazeidimus teikimo
kanala. Visi V3] nacionalinio kraujo centro darbuotojai pasirasytinai supaZindinti su 2022 m. spalio 1 d. VS| nacionalinio kraujo centro direktoriaus
isakymu Nr. B-240 patvirtintu informacijos apie pazeidimus VS| Nacionaliniame kraujo centre teikimo ir prane3¢jy apsaugos jgyvendinimo tvarkos
aprasu.

2.1.1.5. | Asmenis, turindius pareigg deklaruoti privacius interesus [3auges NKC darbuotojy
nedelsiant ras$tu informuoti apie pareiga deklaruoti antikorupcinis sgmoningumas

privacius interesus. ir atsparumas galimai
korupcijos rizikai. Darbuotojy

Personalo vadove / supratimas savo
Asmuo, atsakingas uz Nuolat antikorupcinio vaidmens
korupcijos prevencijg ir institucijos veikloje,
jos kontrole paprastesnis ir akylesnis
korupcijos atvejy
identifikavimas, reagavimas
ir prevenciniy veiksmy
taikymas.

IVYKDYTA:
V3] Nacionalinio kraujo centro darbuotojams turintiems pareiga deklaruoti privacius interesus nuolat primenama apie pareiga deklaruoti privacius
interesus bei pateikiama parengta ir i§platinta atmintiné kaip deklaruoti privacius interesus.

3. TIKSLAS. Atvira ir ai$ki komunikacija, deklaruojant netolerancija korupcijai ir formuojant skaidry ir atvirg NKC jvaizdj.

3.1. UZDAVINYS. Nustatyti ir pasalinti teisés akty, procediry spragas, dél kuriu gali atsirasti salygos korupcijai, uZtikrinti efektyvy
kontrolés priemoniy taikyma, didinti sprendimy ir procediiry skaidruma.

Eil. Nr. Priemoné Vykdytojai Jgyvendinimo Laukiamo rezultato
terminas vertinimo kriterijus

3.1.1. | NKC 2023 — 2025 mety korupcijos prevencijos priemoniy | Asmuo, atsakingas uz
plano parengimas ir vieSinimas. korupcijos prevencija ir | 2023 m. — I ketv.
jos kontrole

Parengtas ir pavieSintas
priemoniy planas.

IVYKDYTA:
2023 m. sausio 31 d. V§] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus jsakymu Nr. B-36 patvirtintas parengtas V§] Nacionalinio kraujo centro 2023 —
2025 mety korupcijos prevencijos priemoniy planas (toliau — Priemoniy planas). NKC Priemoniy planas skelbiamas jstaigos internetinéje




svetainéje, skiltyje ,.Korupcijos prevencija®, ,,Korupcijos prevencijos programos®: https:/kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2023/02/Vsl-
Nacionalinio-kraujo-centro-2023-2025-metu-korupcijos-prevencijos-priemoniu-planas-2.pdf

3.1.2. | NKC 2023 - 20?5 mety kprupcijos _prevencijo‘s priempniq Asmuo, atsakingas uz | NKC direktoriui Korupcijos prevencijos
plano jgyvendinimo eiga ir pasiekti rezultatai pateikiami K . n § i kickvi priemoniy plano
2 o orupcijos prevencijg ir | iki kiekvieny . e .
NKC direktoriui. T il mety sausio 6 d jgyvendinimo ataskaita
] ¢ Y ] pateikta NKC direktoriui

IVYKDYTA:

2023 m. sausio 4 d. ataskaita apie V3] nacionalinio kraujo centro 2023 — 2025 mety korupcijos prevencijos priemoniy plano jgyvendinimo

vykdyma.

3.1.3. | Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos priezidros Sakinés korupcijos
sistemoje 2023 — 2025 mety programos priemoniy plano SAM, ne véliau prevencijos sveikatos
jgyvendinimo eiga ir pasiekti rezultatai pateikiami Lietuvos | Asmuo, atsakingas uz | kaip per 7 d.d. priezitiros sistemoje 2023 —
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai (toliau - | korupcijos prevencijg ir pasibaigus 2025 mety programos
SAM). jos kontrole kalendoriniams priemoniy plano

metams jgyvendinimo ataskaita
pateikta SAM.

IVYKDYTA:

2023 m. sausio 4 d. ataskaita apie Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos priezitiros sistemoje 2023 — 2025 mety programos priemoniy plano

jigyvendinimo vykdyma 2022 metais, pateikta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai.

3.1.4. | Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas ir | Asmuo, atsakingas uz . Atliktas korupcijos
o : Ay e e % .. . | Kiekvieny mety . gt " g :
motyvuotos ivados parengimas pasirinktoje skiltyje korupcijos prevencijg ir IV ketv pasireiskimo tikimybés
jos kontrole ) nustatymas
IVYKDYTA:

2023 m. rugséjo 21 d. parengta ir V$] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus patvirtinta motyvuota i§vada dél veiklos sriiy, kuriose egzistuoja
didele korupcijos pasireiskimo tikimybe. Korupcijos pasireiskimo tikimybés nustatymas buvo atliktas viesosios jstaigos Nacionalinio kraujo centro
veiklos srityje vertinant darbuotojy ir tiekéjy santykj. 2023 m. rugsejo 21 d. issiysta Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai.

3.1.5. | Paramos gavimo ir teikimo apskaitos ir vieSinimo sistemos VieSinama ir visuomenei
jgyvendinimas. Asmuo, atsakingas uz Atnaujinama pateikiama NKC veikla
korupcijos prevencija ir kiekvieng vykdant korupcijos
jos kontrole ketvirt] prevencija, siekiant didinti
atskaitingumg visuomenei
IVYKDYTA:

2022 m. spalio 4 d. V] Nacionalinio kraujo centro direktoriaus jsakymu Nr. B-229 jstaigoje patvirtintas V] Nacionalinio kraujo centro paramos
gavimo ir teikimo tvarkos apraSas.




V3] Nacionalinio kraujo centro interneto svetaingje pateikiama informacija apie:

- Paramos teikimo biidai;

- Paramos teikimo principai, kuriais vadovaujasi V3] Nacionalinis kraujo centras;

- Paramos teikimo banko saskaita;

- Paramos komisijos sudétis ir priimti sprendimai;

- V3] Nacionalinio kraujo centro Paramos gavimo ir teikimo tvarkos aprasas;

- Informacija apie paramos teikéjy V3] Nacionaliniam kraujo centrui suteikta paramg ir jy laimétus VS| nacionalinio kraujo centro

organizuojamus vieSuosius pirkimus;

- Paramos panaudojimo ataskaitos;

- Prasymo suteikti parama forma;

- Pra8ymo dél paramos gavimo iniciavimo forma.
V3] Nacionalinio kraujo centro paramos ataskaitos nuolat atnaujinamos ir viesinamos jstaigos intemeto svetaingje https://kraujodonoryste.lt/teisine-
informacija/parama/.

3.1.6. | NKC interneto svetainés skiltyje ,,Korupcijos prevencija®
skelbiama informacija: NKC 2023 — 2025 mety korupcijos
prevencijos priemoniy planas; Korupcijos pasireiSkimo
tikimybés i8vada; Pareigybes, j kurias pries skiriant asmen;
privaloma STT pateikti rasytinj praSyma del informacijos
apie Sias pareigas siekiantj eiti asmenj, sarasas; Informacija
apie subjekta, atsakingg uz korupcijos prevencijg jstaigoje;

Informacija apie baudziamagjg atsakomybe¢ uZz korupcinio VieSinama ir visuomenei
pobiidzio nusikalstamas veikas; Dovany, gauty pagal | Asmuo, atsakingas uz Nuolat pagal pateikiama NKC veikla
tarptautinj protokola ar tradicijas, taip pat prezentacijai | korupcijos prevencijg ir poreikj vykdant korupcijos
skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo, jos kontrole atnaujinama prevencija, siekiant didinti
saugojimo ir eksponavimo tvarka; NKC darbuotojy elgesio atsakinguma visuomenei

kodeksas; Atsparumo korupcijai politika; Informacija apie
NKC pasitik¢jimo telefong; Informacija apie SAM
pasitikéjimo telefona (+37080066004); Informacija apie
SAM el. pastg (korupcija@sam.lt); Informacija apie STT
,karStosios linijos telefong™ (+37052663333); Informacija

apie STT el. paStg (pranesk@stt.1t).

IVYKDYTA:
V3] Nacionalinio kraujo centro internetinéje svetainéje, skiltyje ,,Korupcijos prevencija* skelbiama ir nuolat atnaujinama 8i informacija:




- NKC 2023 — 2025 mety korupcijos prevencijos priemoniy planas: https://kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2023/02/VsI-Nacionalinio-
kraujo-centro-2023-2025-metu-korupcijos-prevencijos-priemoniu-planas-2.pdf;

- Korupcijos pasireidkimo tikimybés i§vada: https://kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2023/09/Motyvuota-isvada-del-veiklos-sriciu-kuriose-
egzistuoja-didele-korupcijos-pasireiskimo-tikimybe-2023-m.pdf;

- Pareigybeés, j kurias pries skiriant asmenj privaloma STT pateikti raSytinj praSyma del informacijos apie Sias pareigas siekiant] eiti asmenyj,
sgrasas: https://kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2022/01/Pareigybiu-i-kurias-pries-skiriant-asmeni-privaloma-Lietuvos-Respublikos-
specialiuju-tyrimu-tarnybai-pateikti-rasytini-prasyma-del-informacijos-apie-sias-pareigas-siekianti-eiti-asmeni-sarasas.pdf;

- Informacija apie subjekta, atsakingg uz korupcijos prevencija jstaigoje: https://kraujodonoryste.lt/teisine-informacija/korupcijos-prevencija/;

- Informacija apie baudZiamgjg atsakomybe uZ korupcinio pobudzio nusikalstamas veikas:  https:/kraujodonoryste.lt/wp-
content/uploads/2021/12/Informacija-apie-baudziamaja-atsakomybe-uz-korupcinio-pobudzio-veikas.pdf;

- Dovany, gauty pagal tarptautinj protokolg ar tradicijas, taip pat prezentacijai skirty dovany perdavimo, vertinimo, registravimo, saugojimo ir
eksponavimo  tvarka:  https://kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2021/12/Dovanu-gautu-pagal-tarptautini-protokola-ar-tradicijas-taip-pat-
reprezentacijai-skirtu-dovanu-perdavimo-vertinimo-registravimo-saugojimo.pdf;

- NKC darbuotojy elgesio kodeksas: https://kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2021/12/Darbuotoju-elgesio-kodeksas.pdf;

- Atsparumo korupcijai politika: https://kraujodonoryste.lt/wp-content/uploads/2021/12/Atsparumo-korupcijai-politika.pdf;

- Informacija apie NKC pasitikéjimo telefona; Informacija apie SAM pasitikéjimo telefong (+37080066004); Informacija apie SAM el. pasty
(korupcija@sam.lt); Informacija apie STT ,karStosios linijos telefong* (+37052663333); Informacija apie STT el. paSta (pranesk@stt.lt):
https://kraujodonoryste.lt/teisine-informacija/korupcijos-prevencija/.

3.1.7. | Gavus informacijg (skunda, prane§img ir pan.) apie galimai
vykdomg ar jvykdyta NKC darbuotojy (-0) korupcinio | Asmuo, atsakingas uz Nedelsiant, Uztikrinamas sklandus
pobidzio veiklg, nedelsiant atlikti patikrinima, kurio metu | korupcijos prevencijg ir gavus korupcijos prevencijos
nustacius korupcinio pobtdzio nusikalstamos veikos jos kontrole informacija jgyvendinimas NKC
poZymiy, apie tai pranesti STT.

IVYKDYTA:

2023 metais V§] Nacionaliniame kraujo centre atlikty tarnybiniy patikrinimy dél korupcinio pobiidzio nusikalstamos veikos pozymiy turinCios
veiklos nebuvo, nes nebuvo gauta skundy, informacijos apie galimai korupcinio pobiidzio NKC darbuotojy veikla. Atitinkamai del nurodyty
priezaséiy prane$imy LR Specialiyjy tyrimy tarnybai teikta nebuvo.

3.1.8. | Vykdyti donory apklausas apie pasitenkinimo teikiamomis
paslaugomis lygj ir NKC interneto svetain¢je vieSinti
apibendrintus donory apklausy rezultatus.

Donorysteés Ne reciau kaip

organizavimo skyrius | kartg per metus Adlilta danory epklausd

IVYKDYTA:
2023 m. gruodzio 11 d. pradéta vykdyti donory apklausa apie pasitenkinimg teikiamomis paslaugomis, jy lygj. Apklausa baigta 2023 m. gruodzio
31 d. Apibendrinti apklausos rezultatai bus paviesinti V3] Nacionalinio kraujo centro interneto tinklapyje iki 2024 m. sausio 31 d.

4. TIKSLAS. Siekti skaidrumo, efektyvumo vieSujuy pirkimy srityje bei uZtikrinanti pagrindinj vieSyjy pirkimy tiksla — racionaliai naudoti




skirtas léSas.

4.1. UZDAVINYS. Skaidrinti vieSyjy pirkimy process.

Eil. Nr. Priemoné Vykdytojai Igyvendinimo Laukiamo rezultato
terminas vertinimo Kriterijus

4.1.1. | Atlikti vykdomy pirkimy stebéseng pagal nurodytus
VieSyjy pirkimy tarnybos rekomenduojamus pirkimy
vertinimo rodiklius, juos adaptuoti ir ne maziau kaip
keturis rodiklius paviesinti NKC interneto svetain¢je | Ekonomikos skyriaus | Kiekvieny mety | Paskelbti pirkimy vertinimo
vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos vadovas I ketvirtj rodiklius
ministro 2020 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. V-1651 ,.D¢l
pirkimy vykdytojy sveikatos prieziliros sistemoje vieSujy
pirkimy vertinimo rodikliy pavieSinimo*

IVYKDYTA:

Atlikta V3] Nacionalinio kraujo centro vykdomy pirkimy stebésena pagal nurodytus Viesyjy pirkimy tarnybos rekomenduojamus pirkimy vertinimo
rodiklius, kuri vadovaujantis Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. liepos 14 d. jsakymu Nr. V-1651 vieSinama NKC interneto
svetainéje: https://kraujodonoryste.lt/veikla/viesieji-pirkimai/.

4.1.2. | Atlikti Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro
2020 m. liepos 14 d. jsakymo nr. V1651 D¢l pirkimy
vykdytojy sveikatos prieziiros sistemoje vieSyjuy pirkimy Ne reciau kaip
vertinimo rodikliy paviesinimo* 1.1.1 — 1.1.4 papunk¢iuose | Ekonomikos skyriaus du kartus per Atlikta analiz¢ ir pateiktos
nurodytos uZpildytose formose pateiktos informacijos vadovas kalendorinius iSvados NKC direktoriui
analize ir iSvadas bei sillymus dél pirkimy stebésenos metus
rodikliy tobulinimo, Kkorupcijos prevencijos veiklos
skaidrumo didinimo pateikti NKC direktoriui.

IVYKDYTA:

Siekiant nustatyti V3] Nacionalinio kraujo centro pirkimy stebésenos rodikliy tobulinimo, korupcijos prevencijos ir veiklos skaidrumo didinimo
galimybes, atlikta V3] Nacionalinio kraujo centro vykdyty vieSujy pirkimy vertinimo rodikliy analiz¢ ir pateikta jstaigos vadovui. Vykdant pirkimy
stebésena pagal tarptautiniy ir supaprastinty viesyjy pirkimy rodiklius, nustatyta, kad 2023 m. sausio — birzelio mén. vieSoji jstaiga Nacionalinis
kraujo centras atliko 13 tarptautiniy, 7 supaprastintus pirkimus, 14 pirkimy, pasirenkant prekes bei paslaugas CPO LT kataloge.

4.1.3. | Tobulinti vieSyjy pirkimy iniciatoriy, vieSyjy pirkimy Viesyjy pirkimy

organizatoriy, vie$yjy pirkimy komisijy nariy kvalifikacija. iniciatoriai, vieSyjy Ne reciau kaip Bkl ek edie
pirkimy organizatoriai, | vieng kartg per Vied Y kiU Drocesas
vieSyjy pirkimy metus yup el

komisijy nariai




IVYKDYTA:

L. Ramaskiené, D. Andronaviciené, A. Misiliniené, I. Vaitekénaité, G. Makauskiené

4.1.4. | Kasmet vykdomi ne maZiau kaip du konsoliduoti vieSieji
pirkimai.

Ekonomikos skyriaus
vyriausieji specialistai

Ne reciau kaip
du kartus per
metus

[vykdyti du konsoliduoti
vieSieji pirkimai

IVYKDYTA:

V3] Nacionaliniame kraujo centre atlikti 5 konsoliduoti viesieji pirkimai — CPO LT sistemoje kartu su kitomis jstaigomis.

4.1.5. | Konsultuotis su VieSyjy pirkimy tarnyba dél svarbiy /
sudétingy NKC viesyjy pirkimy.

Uz konkrety viesajj
pirkimg atsakingas
asmuo

Pagal poreikj

Uztikrintas skaidrus ir
efektyvus bei teisétas vieSyjy
pirkimy procesas

IVYKDYTA:

Konsultuotasi su VPT dél svarbiy, sudétingy NKC viesuyjy pirkimy — 5 uzklausos.




