VIESOSIOS ISTAIGOS NACIONALINIO KRAUJO CENTRO
KRAUJO LABORATORINIO ISTYRIMO SKYRIAUS VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Nacionalinio kraujo centro Kraujo laboratorinio istyrimo skyriaus veiklos
nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja vieSosios jstaigos Nacionalinio kraujo centro (toliau —
Centras) Kraujo laboratorinio ityrimo skyriaus (toliau — skyrius) uZdavinius, funkcijas ir darbo
organizavimo tvarka.

2. Skyrius yra savarankiskas Centro struktiirinis vienetas, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
direktoriaus pavaduotojui medicinai. Skyrius susideda i§ penkiy laboratorijy: Klinikinés,
Imunohematologinés, Serologinés, Molekulinés biologijos ir Kraujo komponenty kokybés kontrolés.

3, Skyriaus darbuotojai: skyriaus vadovas, medicinos biologas, kokybés vadybininkas,
vyresnysis biomedicinos technologas, biomedicinos technologas, biomedicinos technologas -
registratorius, biomedicinos technologas — administratorius.

4. Skyrius vykdo veiklg pagal Valstybinés akreditavimo sveikatos priezitiros veiklai tarnybos
prie Sveikatos apsaugos ministerijos iSduota jstaigos asmens sveikatos prieZiliros licencija,
leidziangia teikti laboratorinés diagnostikos paslaugas ir atlikti licencijoje nurodytus tyrimus.

5. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Sveikatos apsaugos ministro jsakymais, Centro direktoriaus jsakymais,
Centro jstatais, Centro vidaus tvarkos taisyklémis, pareiginémis instrukcijomis, kokybés vadybos
sistemos dokumentais, $iais Nuostatais ir kitais Centro vidaus teisés aktais, susijusiais su skyriaus
darbu.

II SKYRIUS
UZDAVINIAI IR FUNKCLJOS

6. Skyriaus uZzdaviniai:

6.1. laiku ir kokybigkai i3tirti donory kraujg ir pateikti tyrimy atsakymus Centro Kraujo ir jo
komponenty ruoimo skyriui, PanevéZio ir Klaipédos skyriams;

6.2. teikti licencijuotas laboratorinés diagnostikos paslaugas fiziniams ir juridiniams asmenims
pagal Centro direktoriaus jsakymu patvirtinta tvarka;

6.3. dirbti orientuojantis j asmens sveikatos prieZitiros jstaigy poreikius.

7. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uZdavinius, vykdo $ias funkcijas:

7.1. atlieka donory kraujo ityrima patvirtintais metodais;

7.2. dalyvauja uztikrinant donory kraujo identifikavimo sistemg, leidZiancia jgyvendinti visiSkg
donoro ir recipiento susekamumag;

7.3. laiku teikia donory kraujo iStyrimo rezultatus Centro Kraujo ir jo komponenty ruosimo,
Panevézio ir Klaipédos skyriams;

7.4. jgyvendina laboratorijos vidaus kokybés sistema;

7.5. dalyvauja iSorés laboratorijy kokybés vertinimo programoje;

7.6. jgyvendina geros praktikos principus;

7.7. laiku ir kokybigkai rengia ir koreguoja reikiamus dokumentus;

7.8. tobulina skyriuje naudojamy iStekliy panaudojimo efektyvuma;

7.9. dalyvauja Centro kokybés vadybos sistemos dokumenty rengime;

7.10. dalyvauja Centro direktoriaus jsakymu sudaryty darbo grupiy darbe;

7.11. uztikrina reikiama darbuotojy kvalifikacija;

7.12. dalyvauja Cente organizuojamuose geros gamybos praktikos mokymuose;

7.13. dalyvauja Centre vykdomy procesy kokybés uztikrinimo veikloje;



7.14. teikia Centro Administracijai pasiiilymus, sprestinas problemas, susijusias su skyriaus
veikla,

III SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja ir uZ jo veiklg atsako skyriaus vadovas.

9. Skyriaus darbuotojai tiesiogiai pavaldiis skyriaus vadovui.

10. Skyriaus darbuotojai dirba pagal patvirtintas pareigines instrukcijas ir kokybés vadybos
sistemos dokumentus, reglamentuojan¢ius skyriaus veikla.

11. Skyriaus darbuotojai j darbg priimami ir atleidZiami Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

12. Skyriaus darbuotojai asmeniskai atsako uZ jy pareiginése instrukcijose nurodyty funkcijy
tinkama vykdymg ir pavesty uZduogiy tinkamg ir savalaikj atlikima.

13. Skyriaus darbuotojai uz profesines, etikos klaidas, aplaiduma, teisiy ir kompetencijy
vir§ijima, atsako Lietuvos Respublikos jstatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

14. Skyriaus darbuotojai, jgyvendindami jiems pavestus uzdavinius ir vykdydami pavestas
funkcijas, turi teisg:

14.1. reikalauti darbo priemoniy ir informacijos savo funkcijoms kokybiskai ir savalaikiai
atlikti;

14.2. teikti Centro Administracijai pasifilymus dél skyriaus darbo organizavimo, darbo salygy
gerinimo, materialiniy vertybiy saugojimo bei 1é3y taupymo;

14.3. reikalauti, kad darbdavys uztikrinty saugig darbo aplinkg, apriipinty koletyvinémis bei
asmeninémis apsaugos priemonémis;

14.4. tobulinti profesine kvalifikacija teisés akty nustatyta tvarka;

14.5. atsisakyti vykdyti uZduotis, jeigu jos prie3tarauja Lietuvos Respublikos jstatymams;

14.6. atsisakyti dirbti, jei yra pavojus sveikatai;

14.7. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka reikalauti, kad buity atlyginta Zala,
padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salygy.

15. Skyriaus darbuotojai privalo:

15.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais
skyriaus veikla, skyriaus veiklos nuostatais bei darbuotojy pareiginémis instrukcijomis;

15.2. laiku ir kokybiskai atlikti pavedamus darbus.

16. U% pareigy nevykdymg ar netinkamg jy vykdyma skyriaus darbuotojai atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatyta tvarka.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Nuostatai tvirtinami ir kei¢iami Centro direktoriaus jsakymu.

18. Centro direktoriaus jsakymu patvirtinti Nuostatai privalomi visiems skyriaus
darbuotojams.

19. Su patvirtintais Nuostatais skyriaus darbuotojai supaZindinami pasirasytinai.
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