VS] NACIONALINIO KRAUJO CENTRO
KLAIPEDOS SKYRIAUS VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] Nacionalinio kraujo centro Klaipédos skyriaus veiklos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja V3] Nacionalinio kraujo centro (toliau — NKC) Klaipédos skyriaus (toliau — skyrius)
uzdavinius, funkcijas ir darbo organizavimo tvarka.

2. Skyrius yra savarankiskas NKC struktiirinis vienetas, tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas
NKC direktoriui.

3. Darbuotojai j pareigas priimami ir i§ jy atleidZiami Lietuvos Respublikos (toliau — LR)
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

4. Skyriaus darbuotojai savo veikloje vadovaujasi LR jstatymais, LR Vyriausybés
nutarimais, LR sveikatos apsaugos ministro jsakymais ir kitais teisés aktais, NKC direktoriaus
jsakymais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, pareiginémis instrukcijomis, kokybés vadybos
sistemos dokumentais (toliau - KVS), kitais vidaus teisés aktais, susijusiais su skyriaus darbu ir Siais
Nuostatais.

5. Skyriaus darbuotojy kompetencijg, kvalifikacinius reikalavimus, teises, pareigas,
atsakomybe, jiems priskirtas funkcijas ir pavalduma nustato jy pareiginés instrukcijos.

II SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Pagrindinis skyriaus veiklos tikslas — apriipinti LR asmens sveikatos prieZiliros jstaigas
saugiu bei kokybisku krauju ir jo komponentais.

7. Pagrindinis skyriaus veiklos uZdavinys yra uZtikrinti, kad nuo donory kraujo paémimo iki
i¥leidimo visos veiklos biity vykdomos uZtikrinant kraujo ir jo komponenty numatomg paskirtj
atitinkangia kokybe pagal geros gamybos praktikos gairiy kraujo donorystés jstaigoms ir LST EN
ISO 9001:2015 kokybés standarto reikalavimus bei ruoiama SvieZiai 3aldyta plazma atitikty
Europos Farmakopéjos monografijos (0853) Zmogaus plazma skirta frakcionavimui reikalavimus.

8. Skyrius vykdo Sias funkcijas:

8.1. propaguoja neatlyginting kraujo donoryste;

8.2. telkia neatlygintinus kraujo donorus;

8.3. uztikrina tinkamg donory priémima, istyrima, medicining atranka, priezitirg po donacijos;

8.4. uztikrina informacijos apie donorg konfidencialumg;

8.5. uztikrina kokybiska, atitinkantj teisés aktams, kraujo ir kraujo komponenty ruoima,
saugojima, i§leidima, atsekamuma;

8.6. atlieka kraujo ir jo komponenty apskaitg;

8.7. tinkamai daro duomeny jradus, uztikrina jy saugojima;

8.8. uztikrina naudojamos medicininés jrangos prieZiiirg, jos tinkamumo patvirtinima;

8.9. igyvendina ir koordinuoja pakeitimus, kurie gali turéti jtakos kraujo komponenty kokybei
ir susijusius su skyriaus veikla;

8.10. atlieka rizikos vertinimg, uZtikrina vykdomy procesy tinkamumo perZitira;

8.11. registruoja ir analizuoja pavojingas nepageidaujamas reakcijas ir pavojingus
nepageidaujamus reidkinius recipientams ir donorams;

8.12. inicijuoja arba / ir dalyvauja vykdant transfuzinio budrumo vidinj tyrima;



8.13. pagal kompetencija dalyvauja nagrinéjant skundus dél paslaugy teikimo ar kraujo
komponenty kokybés;

8.14. pagal kompetencijas dalyvauja planuojant ir diegiant naujus produktus, paslaugas ar
technologijas;

8.15. teikia meting skyriaus veiklos ataskaita NKC direktoriui;

8.16. NKC Administracijai teikia svarstyti klausimus, susijusius su skyriaus veikla;

8.17. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas ir NKC direktoriaus pavedimus.

III SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS

9. Skyriui vadovauja ir uZ jo veikla atsako skyriaus vadovas, kuris yra tiesiogiai pavaldus ir
atsiskaito NKC direktoriui.

10. Skyriaus darbuotojai tiesiogiai pavaldiis skyriaus vadovui.

11. Skyriaus darbuotojai asmeniskai atsako uZ jy pareiginése instrukcijose nurodyty funkeijy
tinkamg vykdymg ir pavesty uzduoéiy tinkama ir savalaikj atlikima.

12. Skyriaus darbuotojai uZ profesines, etikos klaidas, aplaidumg, teisiy ir kompetencijos
vir§ijimg atsako LR jstatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

13. Skyriaus darbuotojai, jgyvendindami jiems pavestus uZdavinius ir vykdydami pavestas
funkcijas, turi teise:

13.1. reikalauti, kad darbdavys uZtikrinty saugia darbo aplinka, aprapinty kolektyvinémis ir
asmeninémis apsaugos priemoneémis;

13.2. gauti ir naudotis reikiama informacija ir dokumentacija;

13.3. reikalauti, kad bty sudarytos sglygos Ziniy tobulinimui ir kvalifikacijos kélimui;

13.4. pagal kompetencijg teikti pasifilymus NKC Administracijai kiausimais, susijusiais su
skyriaus veikla, dél darbo salygy gerinimo, materialiniy vertybiy saugojimo bei 1éSy taupymo;

13.5. turéti tinkamas darbo salygas ir darbo priemones savo veiklai vykdyti;

13.6. atsisakyti vykdyti uzduotis, jeigu jos prieStarauja LR jstatymams;

13.7. atsisakyti dirbti, jeigu yra pavojus sveikatai;

13.8. LR jstatymy nustatyta tvarka reikalauti, kad biity atlyginta Zala, padaryta sveikatai del
nesaugiy darbo salygy.

14. Skyriaus darbuotojy pareigos:

14.1. uztikrinti visy skyriaus veiklg reglamentuojanciy dokumenty vykdymas;

14.2. uztikrinti efektyvy itekliy panaudojimg, saugoti skyriaus turts, racionaliai naudoti
jranga, priemones, elektra, vanden;;

14.3. uztikrinti bendrg tvarkg ir drausme skyriuje, laikytis vidaus tvarkos taisykliy, darby
saugos ir sveikatos, higienos, prie§gaisrinés saugos instrukcijy reikalavimy;

14.4. laikytis medicininés etikos ir deontologijos reikalavimuy;

14.5. saZiningai vykdyti pavestas funkcijas pagal pareigines instrukcijas;

14.6. buti darbo vietoje pagal nustatytg darbo grafika, tiksliai vykdyti darbo veikly
reglamentuojanéiy instrukcijy, procediry, jrangos naudojimo instrukcijy reikalavimus;

14.7. pastoviai kelti savo profesing kvalifikacijg tobulinimosi kursuose, dalyvaujant
vidiniuose testiniuose Geros gamybos praktikos ir geros praktikos mokymuose, bei mokymuose
darbo vietos (rotacijos) principu;

14.8. padarius klaidg ar pastebéjus kito darbuotojo klaida, nedelsiant informuoti skyriaus
vadova;

14.9. pavaduoti laikinai nesantj tas pacias funkcijas atliekantj darbuotoja.

15. Skyriaus darbuotojai privalo:

15.1. vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, reglamentuojantiais
skyriaus veikla, skyriaus nuostatais bei darbuotojy pareiginémis instrukcijomis;

15.2. laiku ir kokybigkai atlikti pavedamus darbus.

16. Uz pareigy nevykdyma ar netinkamg jy vykdyma skyriaus darbuotojai atsako Lietuvos

Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatyta tvarka.



VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Nuostatai tvirtinami ir kei¢iami NKC direktoriaus jsakymu.
18. NKC direktoriaus jsakymu patvirtinti Nuostatai privalomi visiems skyriaus darbuotojams.
19. Su patvirtintais Nuostatais skyriaus darbuotojai supaZindinami pasirasytinai.
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