III SKYRIUS
SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

9. Skyriaus vadovo pareigas einantis asmuo privalo atitikti $iuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

9.1. iSmanyti Europos Sgjungos teisés aktus ir LR teisés aktus, reglamentuojandius kraujo
donorystg, laboratorinj kraujo bei jo komponenty éminiy i$tyrimg, donory atrankg, kraujo paémima,
kraujo ir jo komponenty ruo$ima, iStyrima, saugojima, Geros gamybos praktikos principus, Kokybés
vadybos standarto ISO9001 principus;

9.2. Zinoti Pasaulio sveikatos organizacijos ir Europos tarybos rekomendacijas, Europos
Parlamento ir Tarybos Direktyvas ir kitus norminius aktus, skirtus transfuzinei medicinai;

9.3. Zinoti plazmos frakcionavimo principus, kraujo komponenty ir preparaty klinikinio
panaudojimo indikacijas, kraujo transfuzijy komplikacijas;

9.4. turéti darbo kompiuteriu jglidZius (Word, Excel, Outlook, interneto nardyklés);

9.5. moketi uZsienio kalbg (angly, vokietiy arba pranciizy) ne Zemesniu kaip paZengusiojo
vartotojo lygmens B1 lygiu;

9.6. gebeti taikyti statistinius metodus, analizuojant skyriaus veikla.

IV SKYRIUS
FUNKCLJOS

10. Skyriaus vadovo pareigas einantis asmuo vykdo $ias funkcijas:

10.1. dirba pagal patvirtintg darbo grafika;

10.2. planuoja ir organizuoja skyriaus darba — paskirsto uzduotis darbuotojams, duoda jiems
nurodymus, kontroliuoja jy vykdyma, uztikrina darbuotojy darbo drausme bei atsako uZ skyriui
priskirty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma;

10.3. organizuoja ir uztikrina kraujo ir jo komponenty ruosima, i§leidima, apskaita, saugojima,
iddavimg ir savalaikj nekokybisky produkty i¥brokavima pagal patvirtintas Centro procediras;

10.4. uztikrina Skyriaus apriipinimg reikiamomis darbo priemonémis, medZiagomis ir jranga bei
racionaly jy naudojima;

10.5. kontroliuoja Skyriaus darbuotojy darbo laiko apskaita;

10.6. dalyvauja nustatant rizikos veiksnius darbuotojy saugai ir sveikatai, pasiiilymus teikia
saugos darbe specialistui;

10.7. dalyvauja Donory atrankos ir kraujo paémimo, Kraujo komponenty gamybos, saugojimo ir
i8davimo procesy rizikos vertinime, jrangos kvalifikavime ir veiklos procesy validavime;

10.8. uZtikrina, kad kiekvienas skyriaus darbuotojas biity apmokytas atlikti savo tiesioginj darba;

10.9. rlipinasi skyriaus darbuotojy kvalifikacijos kélimu;

10.10. pasiraSytinai supaZindina skyriaus personalg su LR sveikatos apsaugos ministro ir Centro
direktoriaus jsakymais, kitais skyriaus darbg reglamentuojanéiais dokumentais;

10.11. ne rediau kaip vieng kartg per metus jvertina Skyriaus ir Skyriaus darbuotojy veikla
reglamentuojaniy vidiniy teisés akty aktualumg ir, esant reikalui, rengia Skyriaus darbuotojy
pareigines instrukcijas, naujus procediiry aprasy ir instrukcijy leidimy projektus, pateikia juos
derinimui ir tvirtinimui;

10.12. kontroliuoja dokumentacijos pildymg Skyriuje;

10.13. informuoja Skyriaus darbuotojus apie Centre vykstandius pasikeitimus bei esama padeéti;

10.14. organizuoja Skyriaus gamybinius pasitarimus ir saugo $iy pasitarimy protokolus;

10.15. vykdo kitas Centro direktoriaus pavestas uZduotis



