III SKYRIUS
SPECTALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI

8. Vyriausiojo vadybininko pareigas einantis asmuo privalo atitikti Siuos specialiuosius
kvalifikacinius reikalavimus:

8.1. iSmanyti Europos Sajungos ir Europos Tarybos direktyvas, reglamentus, rekomendacijas, LR
istatymus, Vyriausybés nutarimus, sveikatos apsaugos ministro jsakymus, kitus norminius teisés aktus,
reglamentuojancius kraujo donoryste, kraujo donorystés jstaigy veikla;

8.2. Zinoti jstaigos veiklos struktiirg, darbo specifikg ir pobidj;

8.3. Zinoti kraujo donorystés organizavimo ir vykdymo pagrindinius principus ir aspektus, kraujo
komponenty ir preparaty realizavimo gydymo jstaigoms ypatumus, donory teises ir pareigas;

8.4. Zinoti Centro kokybés valdymo dokumentus ir tai, ka jie reglamentuoja, Centro vidaus tvarkos
taisykliy nuostatas, Centro valdymo struktiira, Centro darbo organizavima, Skyriaus veiklos nuostatus,
veiklos procediras ir darbo instrukcijas, kraujo donorystés jstaigy veiklos ypatumus;

8.5. turéti darbo kompiuteriu jgiidZziy ir mokéti dirbti su pagrindinémis kompiuterinémis
programomis, Zinoti operacinés sistemos Windows pagrindus, turéti i§samias Zinias apie teksty redaktoriy
MS Word, elektroning skaitiuokle MS Excel, gebéti naudotis elektroniniu pastu ir internetu, gebéti ieskoti
ir surasti reikalingg informacija;

8.6. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles bei valdymo reikalavimus, kalbos kultiiros — stilistikos ir
gramatikos taisykles;

8.7. sklandZiai, argumentuotai, aiskiai déstyti mintis rastu ir zodziu;

8.8. gebeti issikelti ir turéti aiskius tikslus, jy pasiekimo kryptj, etapus, metodus;

8.9. gebeti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo laika ir darbus, déliojant juos prioritetine tvarka;

8.10. gebeéti dirbti tiek komandoje, tiek savarankiskai;

8.11. turéti puikius komunikavimo jgidZius;

8.12. gebeti nekonfrontuoti su konfliktuojandiais asmenimis, stresinése situacijose valdyti emocijas;

8.13. bati lanks¢iu, inovatyviu, priimti i8§ukius ir prisiimti atsakomybe uz jy igyvendinima;

8.14. Zinoti darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, civilinés saugos ir kity vidaus norminiy akty,
instrukcijy reikalavimus;

8.15. gebeti kontroliuoti ir koordinuoti RKG vadybininky darba;

8.15. moketi bent vieng uZsienio kalbg ne Zemesniu kaip A2 lygiu.

IV SKYRIUS
FUNKCIJOS

9. Vyriausiojo vadybininko pareigas einantis asmuo vykdo $ias funkcijas:

9.1. dirba pagal patvirtinta darbo grafika;

9.2. vykdo Centro direktoriaus jsakymus, kitus Centro direktoriaus, Administracijos ir Skyriaus
vedéjo teisétus nurodymus ir pavedimus;

9.3. suderings su Skyriaus vedéju, rengia pasitarimus, susitikimus, organizuoja ar dalyvauja
organizuojant seminarus, kitus renginius susijusius su Skyriaus veikla;

9.4. pagal kompetencija bendradarbiauja ir komunikuoja su visuomene, ¥vietimo / ugdymo
istaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, savanoriais ir pan., siekiant jtraukti kuo didesne
visuomenés dalj j neatlygintinos kraujo donorystés propagavima, skatinimg ir organizavima;

9.5. pagal kompetencijg pasitelkiant kitus Skyriaus darbuotojus, kontroliuoja ir koordinuoja socialinés
apklausos vykdyma, bei duomeny apdorojimg ir pateikima Skyriaus vedéjui;

9.6. koordinuoja, priZitiri donory organizavimo grupés donory organizatoriy bei RKG vadybininky
darba;

9.7. apdoroja ir analizuoja duomenis, kaupia informacija ir teikia veiklos ataskaitas Skyriaus vedéjui;

9.8. dalyvauja organizuojant skatinimo priemoniy, skirty neatlygintiniems kraujo donorams,
organizatoriams ir réméjams, jsigijimo procesg ir poreikio utikrinima — gali inicijuoti skatinimo priemoniy
pirkima;

9.9. dalyvauja sudarant neatlygintinai kraujo donorystei skirty 13y metinj vie$yjy pirkimy plana;

9.10. dalyvauja rengiant Skyriaus vidaus kokybés vadybos dokumentus;

9.11. pagal kompetencija vykdo kraujo donory ir kity besikreipianiy asmeny uzklausy / skundy
valdyma;



9.12. esant i§duodamy kraujo ir jo komponenty trikumui, padeda telkti kraujo donorus telefonu,
elektroniniu pastu ir pasitelkiant kitas komunikacijos / vieSinimo priemones;

9.13. esant poreikiui organizuoja kraujo donorystés akcijas / i§vykas bei vyksta i jas;

9.14. administruoja socialinius tinklus, vykdo Centro internetinés svetainés, mobiliosios programélés
prieziiir ir duomeny jkélimg (arba kontroliuoja ir koordinuoja uZ tai paskirto atsakingo asmens darbg);

9.15. iedko naujy neatlygintinos kraujo donorystés propagavimo priemoniy ir bidy, organizuoja
donory motyvacijos ir pritraukimo kampanijas, propaguoja neatlygintinos kraujo donorystés principus
Centro viduje ir iSoreje;

9.16. dalyvauja rengiant RKG metinius veiklos planus, juos vykdo ir teikia veiklos ataskaitas Skyriaus
vedéjui;

9.17. dalyvauja planuojant ir organizuojant seminarus, susitikimus, konkursus, kitus renginius su
Skyriaus veikla susijusiose srityse;

9.18. esant poreikiui pagal kompetencija atstovauja ry$iams su visuomene;

9.19. suderines su Skyriaus vedéju ir Centro direktoriumi rengia praneSimus / straipsnius naujieny
portalams;

9.20. pagal kompetencija neatlygintinos kraujo donorystés propagavimo tikslu organizuoja ir veda
ekskursijas, Centro patalpose, skaito prane$imus / paskaitas neatlygintinos kraujo donorystés temomis
Centro viduje ir iSor¢je;

9.21. dalyvauja rengiant darbo instrukcijas ir standartines veiklos procediiras, dalyvauja sudarant ir
vykdo komunikacijos / vieSinimo plang;

9.22. dalyvauja rengiant informacing medZiaga, pagal kompetencij teikia informacijg visuomenei,
potencialiems donorams apie kraujo donorystés reik3me ir nauda;

9.23. vykdo padéky, pazymy, susijusiy su Skyriaus veikla, rengima,

9.24. koordinuoja ir organizuoja darba su savanoriais;

9.25. koordinuoja ir kontroliuoja bei dalyvauja organizuojant donory apdovanojimy procesa;

9.26. koordinuoja, kontroliuoja ir vykdo Garbés donory praSymy dél II-ojo laipsnio valstybinés
pensijos teikimo procesg;

9.27. koordinuoja ir kontroliuoja asmeny, atsakingy uZ vieSinima vie$ajame transporte, Ziniasklaidoje,
socialiniuose tinkluose ir kt., darba;

9.28. suderines su Skyriaus vedéju organizuoja jvairias rySiy su visuomene priemones: spaudos
konferencijas, atviry dury dienas, paZintinius vizitus ir kt.;

9.29. dalyvauja kuriant ir jgyvendinant neatlygintinos kraujo donorystés programa bei kitas su
neatlygintina kraujo donoryste susijusias programas;

9.30. sudaro konkre&ios dienos plang donory telkimui, F3/I 9/PA8-NKC formoje rastu nurodant
pasitelkiamas biitingsias priemones. Donorystés skyriaus vedéjui paradu patvirtinus $j plang, organizuoja ir
vykdo plano jgyvendinimo priemones;

9.31. apie darbe susidariusias problemas nedelsiant informuoja Skyriaus vedéja;

9.32. vykdo Centro vidaus tvarkos taisykliy darbuotojams, darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos
instrukcijy bei kity Centro vidaus dokumentuose nustatytus reikalavimus;

9.33. vykdo kitas Skyriaus vedéjo, Centro Administracijos pavestas funkcijas.



