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Isakymu Nr. B-45

DONORU ORGANIZATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAVALDUMAS

1. Donory organizatorius tiesiogiai pavaldus ir atsakingas VS| Nacionalinio kraujo centro
Panevézio filialo (toliau — NKCPF) Donory ir kraujo komponenty ruoSimo ir iStyrimo skyriaus
(toliau — DKKRIS) vedéjui.

II. ATSAKOMYBE

2. Donory organizatorius atsako uz:

2.1. NKCPF direktoriaus jsakymy, administracijos nurodymy, DKKRIS ved¢jo, pavesty
bendryjy ir specialiyjy uzduociy savalaikj, kokybiska bei kvalifikuota vykdyma;

2.2. Siame pareigybés aprasyme aptartos veiklos kokybe;

2.3. Savalaikj, kokybiska bei kvalifikuotg savo tiesioginiy pareigy vykdyma;

2.4. Dokumenty, esan¢iy jo Zinioje, tvarkyma ir i§saugojima;

2.5. Jam patikéty materialiniy vertybiy, inventoriaus, darbo priemoniy i$naudojima;

2.6. Profesinés informacijos konfidencialuma;

2.7. Vidaus darbo tvarkos taisykliy darbuotojams, saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos reikalavimy laikymasi;

2.8. Savalaikj sveikatos tikrinima,

2.9. Zala, padaryta NKCPF ty¢ia ar dél aplaidaus darbo pareigy atlikimo;

2.10. Profesinés, etikos klaidas, aplaiduma, teisiy ir kompetencijos virSijima Lietuvos
Respublikos jstatymy bei kity teisés akty nustatyta tvarka.

III. PARASO TEISE

3. Uz NKCPF riby — reglamentuojama atskiru NKCPF direktoriaus jsakymu.
4. NKCPF viduje:

4.1. Procesy aprasuose ir instrukcijose nurodytuose duomeny jraSuose;

4.2. Kitais atvejais, neprieStaraujanciais Lietuvos Respublikos teisés aktams.

IV. KONTAKTAI

5. Vertikalis rysiai:

5.1. Su NKCPF direktoriumi;

5.2. Su DKKRIS vedéju

6. Horizontaldis rysiai — su visais NKCPF darbuotojais.

V. ASMENINIAI DUOMENYS, PRIVALOMI SIAS PAREIGAS
ATLIEKANCIAM DARBUOTOJUI

Bendrieji kvalifikaciniai reikalavimai



7. Donory organizatoriaus pareigoms priimamas dirbti asmuo privalo:

7.1. Biiti ne jaunesnis nei 18 mety amziaus;

7.2. Turéti ne zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinima;

7.3. Turéti medicinos gydytojy komisijos iSvada, kad jo sveikata atitinka nustatytus
reikalavimus Sioms pareigoms atlikti.

Specialieji reikalavimai

8. Donory organizatorius turi zinoti, iSmanyti ir mokeéti:

8.1. Europos Sajungos ir Europos Tarybos direktyvas, rekomendacijas ir kitus norminius
aktus, skirtus kraujo donorystei pagal donory organizatoriaus kompetencija;

8.2. Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro jsakymus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius kraujo donorystés
jstaigy veikla, dokumenty rengima, jforminimg pagal donory organizatoriaus kompetencija;

8.3. Kraujo donorystés strategija Lietuvoje;

8.4. Kraujo donorystés organizavimo principus;

8.5. NKCPF valdymo struktiirg, darbo organizavima;

8.6. NKCPF veiklos kokybeés valdymo dokumentus pagal donory organizatoriaus pareigy
kompetencija;

8.7. NKCPF vidaus darbo tvarkos taisykles darbuotojams ir donorams;

8.8. NKCPF veiklos nuostatus, procesy aprasus ir instrukcijas;

8.9. Donory teises ir pareigas;

8.10. Darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos instrukcijy
reikalavimus;

8.11. Dirbti su personaliniu kompiuteriu, zinoti operacinés sistemos Windows pagrindus,
turéti i§samias Zinias apie teksty redaktoriy MS Word, elektronine skaic¢iuokle MS Excel, sugebéti
naudotis elektroniniu pastu ir internetu.

VI. ATLIEKA DARBUS

9. Vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus, kity institucijy norminius teisés aktus,
reglamentuojancius kraujo donorystes veikla.

10. Vykdo NKCPF direktoriaus jsakymus, kitus NKCPF direktoriaus, administracijos,
DKKRIS vedéjo teisetus nurodymus ir pavedimus.

11. Dirba vadovaujantis NKCPF direktoriaus jsakymu patvirtintomis instrukcijomis.

12. Organizuoja donory telkima:

12.1. Planuoja ir organizuoja akcijas, renginius bei donory dienas kolektyvuose,
organizacijose, aikstése;

12.2. Atsizvelgiant | NKCPF iSduodamy kraujo komponenty poreikj, i§ anksto sudaro
donory dieny, akcijy plang/grafika, esant reikalui, keicia jj skubos tvarka;

12.3. Kaip jmanoma tiksliau prognozuoja galimg kraujo donory skai¢iy mobiliuose
punktuose;

12.4. Jvertina patalpy, kuriuose vyks donory dienos ar akcijos, tinkamuma;

12.5. Ripinasi iSankstinés informacijos pries donory dienas, akcijas, platinimu;

12.6. Teikia informacija potencialiems kraujo donorams pagal donory organizatoriaus
pareigy kompetencija;

12.7. Esant iSduodamy kraujo komponenty trikumui, skubiai organizuoja papildoma
kraujo donory kvietimg, raSant atvirlaiSkius, elektroniniu pastu. Esant reikalui, organizuoja
papildoma i8vyka.



13. Iesko naujy kraujo donorystés propagavimo priemoniy ir biidy, planuoja donory
motyvacijos ir pritraukimo kampanijas, propaguoja neatlygintinos kraujo donorystés principus
visuomenés tarpe.

14. Tesko réméjy kraujo donorystés propagavimui, dalyvauja ataskaity réméjams apie
paramos panaudojimg rengime.

15. Parengia neatlygintiny kraujo donory dokumentus — teikiamus apdovanojimams
(donorystés zymino ir nusipelniusio donoro) gauti.

16. Dalyvauja planuojant ir organizuojant seminarus, susitikimus, konkursus, Kitus
renginius su skyriaus veikla susijusiose srityse.

17. Komunikuoja ir bendradarbiauja su  visuomene, Svietimo  jstaigomis,
nevyriausybinémis organizacijomis, savanoriais siekiant jtraukti didesn¢ visuomenés dalj i
neatlygintinos kraujo donorystés propagavimg ir organizavima.

18. Dalyvauja rengiant vaizding informacing medziagg, teikia informacija visuomenei
apie kraujo donorystés reikSme ir nauda.

19. Apie darbe susidariusias problemas nedelsiant informuoja DKKRIS vedéja.

20. Nustatytais terminais pasitikrina sveikata.

21. Vykdo NKCPF vidaus darbo tvarkos taisykliy darbuotojams reikalavimus.

22. Vykdo darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos instrukcijy reikalavimus.

23. Ripinasi savo kvalifikacijos kélimu.

24. Dalyvauja NKCPF organizuojamuose mokymuose.

VIIL. TEISES IR PAREIGOS

25. Donory organizatorius turi teise:

25.1. Gauti buting informacijg ir dokumentus i§ NKCPF administracijos, skyriaus vedéjo
reikalingg tinkamam pareigy vykdymui;

25.2. Teikti sitlymus DKKRIS vedéjui darbo organizavimo klusimais;

25.3. Dalyvauti pasitarimuose, konferencijose, parodose ir Kituose renginiuose;

25.4. Reikalauti saugiy darbo salygy;

25.5. Reikalauti darbo priemoniy reikalingy savo pareigoms atlikti;

25.6. Atsisakyti vykdyti uzduotis, jeigu jos prieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams

25.7. Istatymy nustatyta tvarka reikalauti, kad buty atlyginta Zala, padaryta dél nesaugiy
darbo salygy;

25.8. Tobulintis ir kelti kvalifikacija;

26. Donory organizatorius privalo:

26.1. SazZiningai atlikti jam pavesta darbg pagal §j pareigybés aprasSyma;

26.2. Tiksliai vykdyti procediry aprasus, reglamentuojancius jy veikla, instrukcijas,
NKCPF direktoriaus jsakymus bei administracijos nurodymus;

26.3. Laikytis darbo drausmés, etikos taisykliy reikalavimy;

26.4. Saugoti savo bei bendradarbiy sveikata, pagal paskirti naudoti bendras darbo
priemones bei asmenines apsaugos priemones;

26.5. Saugoti turtg, racionaliai naudoti jranga bei priemones, elektra, vandenj, degalus;

26.6. Pastoviai kelti kvalifikacija, laikytis etikos bei deontologijos principy;

26.7. Neskelbti ir neplatinti konfidencialios informacijos, kurios sgrasas bei naudojimo
tvarka tvirtinama atskiru NKCPF direktoriaus jsakymu.

Parengé
Donory ir kraujo komponenty ruoSimo ir iStyrimo skyriaus vedéja

Jurgita Abukeviciené



